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esde Argentina hasta
D Madlaga con un objetivo:

solucionar los proble-
mas de las industrias con los da-
tos. Con esta vocacion comen-
z06 a trabajar WaveBi en la capi-
tal de la Costa del Sol hace ya
dos anos. «Los proyectos de da-
tos son complejos porque no
solo es un desafio tecnoldgico,
es un desafio cultural interna-
mente en las organizaciones:
cambia el concepto de como las
personas toman decisiones», ex-
plica Facundo Herrera, CEO y
fundador de esta empresa. A
partir de estos trabajos, los da-
tos pasan a ser el eje central so-
bre el que se decide qué pasos

Ensenar a las
empresas a usary
aprovechar los datos

Emprendimiento. La compania WaveBi

nacio en Argentina, pero tiene sede en
Malaga desde 2023 con la intencion de
expandir el negocio por Europa

dar dentro de la compania. Para
ello, plantean dos desafios: in-
corporan la tecnologiay, a su
vez, acompanan al cliente a de-
sarrollarse en este sentido.
WaveBi cuenta con un drea de
‘Training Center’ para llevar a
cabo la formacion de las empre-
sas. «Estd muy bien alineada con
los consultores que ejecutan el
proyecto para hacer las dos co-
sas en paralelo, es decir, imple-
mentan tecnologia y aprenden
sobre ella, y a tomar decisiones
con lo que han incorporado»,
especifica Herrera, quien ana-
de que necesitan explorar los
datos en su totalidad para ha-
cer mas precisas las decisiones.
Por ejemplo, algunas empresas,

«Los proyectos de
datos son complejos
porque es un desafio
cultural internamente
en las organizaciones»

Iy

con equipos comerciales gran-
des necesitan medir las oportu-
nidades que tienen, mientras en
areas financieras pueden usar
esta informacion para unificar
datos de diferentes sucursales.
«Nosotros decimos que hay pun-
tos de dolor en los que el clien-
te ve que esta trabajando lento
y, ahi, detecta la necesidad», ase-
gura.

El1 CEO de la empresa desta-
ca como puntos fuertes de Wa-
veBi que sus fundadores fueran
consultores y tuvieran la opor-
tunidad de trabajar en proyec-
tos grandes como un ‘data
warehouse’ en Telefénica. En
esta linea, valora el conocimien-
to sobre consultoria, conocer
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«Antes era costoso,
pero hoy hay
aplicaciones que
solucionan problemas
por un costo barato»

«los puntos de dolor» e incor-
porar la formacién del usuario
dentro de cada proyecto. «Eso
nos da un valor agregado por-
que lo que garantizamos es que
el usuario pueda aprovechar al
maximo la solucion, que adop-
te esta cultura del dato», apun-
ta el emprendedor, quien acla-
ra que no se rigen por las ulti-
mas tecnologias, sino por las
que se pueden aprovechar «al
maximo».

Entre las nuevas tecnologias
destaca la Inteligencia Artificial,
que ha supuesto «un desafio
abismal» para esta empresa por
cémo ha cambiado las formas
de trabajar. «Esto no es solo ca-
pacitarse en una tecnologia nue-
va, sino que es capacitarse en
una nueva tecnologia y, a su vez,
entender que ya las cosas no se
hacen como antes, se hacen de
una nueva forma que nos hace
mas productivos», explica. Ade-
mas, cuenta que, a nivel inter-
no, arman «pequenas células»
de investigacion y trabajo para
ver cémo funciona y sacar un
mayor rendimiento.

La empresa trabaja con clien-
tes de la talla de Danone, Indra
y Volvo y cuenta con tarifas que
se adaptan a cada una de ellas
y sus necesidades. «Depende del
tipo de organizacion, del tipo de
contratacion y de los proyectos
que quieran desarrollar», indi-
ca. Asimismo, asegura que ofre-
cen un servicio asequible para
todo tipo de companias y para
cualquier sector. «Tiempo atras
diria que era costoso, pero hoy
realmente hay un montoén de
aplicaciones nuevas que solu-
cionan muchos problemas por
un costo muy barato», anade el
especialista.

El origen de WaveBi esta en
Argentina, donde ya estaban po-
sicionados y en pleno crecimien-
to cuando llegaron a Malaga con
una vocacion de ampliar el mer-
cado en Europa. «Queriamos ex-
pandirnos a Europa y coincidio
con un proyecto personal y fa-
miliar de emigrar, entonces lo-
gramos combinar las dos cosas»,
confiesa Herrera. El fundador
de la compania se decanté por
la ciudad por varios motivos: el
gusto por el lugar, el clima y, ade-
mas, el ecosistema tecnolégico
creado. «Quisimos un lugar ideal
para armar la empresa, para ha-
cer base y para empezar a des-
plegar nuestro crecimiento»,
concluye.



